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PRODUCTIVIDAD

OBIJETIVO:

Con base en las disposiciones juridicas y administrativas aplicables y el presupuesto programado dentro del rubro
de Capacitacidn, se elabora el presente Manual, que contiene los lineamientos que deberd seguir el Responsable
(Coordinador de Capacitacién) para el desarrollo del Programa Anual de Capacitacién, derivado de la
identificacion de las necesidades de capacitacion del personal interno de la Empresa Comercializadora Industrial
Merdiz, S. de R.L. de C.V., que permitan implementar herramientas que faciliten un desempeno adecuado para
el desarrollo de sus funciones para todos los trabajadores de la Empresa, por cada area y puesto de trabajo
existentes.

ALCANCE:

Este Manual se circunscribe a las necesidades de capacitacion de la Empresa y serd aplicado y supervisado por el
Responsable (Coordinador de Capacitacion) en turno, en periodos de ejecucién de 12 meses y con un periodo de
vigencia de hasta DOS ANOS, segtin lo establecido por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

FUNDAMENTO LEGAL:

Las empresas que cuenten con mas de 50 trabajadores deberan constituir Comisiones Mixtas de Capacitacion,
Adiestramiento y Productividad (CMCAP) integradas por igual nUmero de representantes de los trabajadores y
de los patrones, conforme a lo establecido en los articulos 153-E y 153-F de la Ley Federal del Trabajo, y seran
encargadas de realizar las funciones senaladas en el Articulo 7, parrafo cuarto del Acuerdo normativo publicado
en el DOF el 14-06-2013. Cuando se tienen menos de 50 trabajadores, como es el caso de la Empresa
Comercializadora Industrial Merdiz, S. de R.L. de C.V. y para efectos del presente Programa de Capacitacion, se
asignara a un Responsable (Coordinador de Capacitacion) que supervise y/o ejecute las actividades previstas en
este Programa.

FUNCIONES Y ACTIVIDADES DEL COORDINADOR DE CAPACITACION:
I. Vigilar, instrumentar, operar y mejorar los sistemas y los programas de capacitacion y adiestramiento;

II. Proponer los cambios necesarios en los equipos, la organizacidon del trabajo y las relaciones laborales, de
conformidad con las mejores practicas, que incrementen la productividad en funcidn de su grado de
desarrollo actual;

lll. Proponer las medidas acordadas, con el propdsito de impulsar la capacitacion, medir y elevar la
productividad, asi como garantizar el reparto equitativo de sus beneficios;

IV. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos de productividad;

V. Resolver las objeciones que, en su caso, presenten los trabajadores con motivo de la distribucién de los
beneficios de la productividad;

VI. Autentificar las constancias de competencias o habilidades laborales expedidas a los trabajadores que
aprueben los cursos de capacitacién y adiestramiento, en su caso, cuando aprueben el examen de
suficiencia aplicado por la entidad instructora; y
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VII. Emitir opinién sobre la permanencia de los trabajadores contratados bajo las modalidades de
capacitacion inicial y periodo a prueba.

DOCUMENTOS Y REGISTROS:
Si se contara con mas de 50 trabajadores, se deben conservar como registros internos, lo siguiente:
1. La constitucion de la Comisién Mixta de Capacitacién, Adiestramiento y Productividad, conforme al
formato DC-1;
2. Ladocumentacion generada sobre su integracién y funcionamiento; y
3. Elinforme de actividades de los Ultimos doce meses.
Lo anterior debera de mostrarse a la autoridad laboral cuando lo solicite en sus facultades de Inspeccidn.
Si se contara con menos de 50 trabajadores, las obligaciones se circunscriben a:
1. Elaborary actualizar un Programa de Capacitacién;
2. Ladocumentacion generada sobre su integracidn y funcionamiento; y
3. Elinforme de actividades de los ultimos doce meses.

ASIGNACION DEL COORDINADOR DE CAPACITACION:

El Coordinador de la Capacitacion es el responsable de vigilar, instrumentar, operar y mejorar los sistemas y los
programas de capacitacion y adiestramiento, asi como las acciones tendientes a incrementar la productividad de
los trabajadores. Este Coordinador sera designado por el Gerente y/o el Representante Legal de la Empresa,
especificando por escrito cuales seran sus funciones y responsabilidades. El cargo se actualizarad cada dos afos,
cumpliendo siempre con los requisitos establecidos en el presente Manual.

NORMAS GENERALES PARA LA CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD:
El Coordinador de la Capacitacidon utilizard como referencia las siguientes Normas para el desarrollo e
implementacion de los Programas de Capacitacidn, Adiestramiento y Productividad de la Empresa:
a) Elincremento de la eficiencia en el trabajo;
b) La adquisicidn de nuevos conocimientos y habilidades por parte de los trabajadores, perfeccionen los
que tienen y se actualicen con respecto a nuevas tecnologias y sistemas de trabajo;
c) Laprevencion de riesgos laborales; y
d) Lapreparacion oinduccion para ocupar una vacante o puesto de nueva creacion, asi como la realizacién
adecuada de las distintas actividades por cada puesto de trabajo que ocupen los trabajadores.

MODALIDADES DE CAPACITACION:
Para efectos del presente Manual, la Capacitacién se clasifica en Normativa y Especializada, pudiendo ademas
ser interna o externa, segun lo establece el siguiente Cuadro:

Carretera Federal Pachuca-Actopan KM 7.1 Colonia La Loma Pachuca Hgo.




Fecha de

SISTEMA DE GESTION DE  |caersin

07 de marzo de 2020

Fecha de 07 de marzo de 2020

SEGURIDAD Y SALUD PARA ;.. o ge oo

EL TRABAJO Formato Contenido

Comercializadora 1 0
Industrial MerdizS.de | pROCEDIMIENTOS DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y -
R.L.de C.V. Pagina 3 de 41

PRODUCTIVIDAD

TIPO DE TIPO DE ACTIVIDAD ;
PROCESO DESCRIPCION

CAPACITACION  DE CAPACITACION

Son platicas o cursos que se realizan dentro de
la Empresa, no tienen costo para los
Interna trabajadores y son impartidos por personal
especialista, en temas que solicitan diversos

) ordenamientos como obligatorios.

Normativa o T .

. Son conocimientos bdsicos estandarizados para

Capacitacion ] R o
el mejor desempeiio de las actividades de los
Externa trabajadores, prevencion de riesgos laborales
y/o atencidon a emergencias, impartida por

asesores externos.

Son conocimientos especializados para venta de

Especializada Interna .
productos lubricantes.

DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION:
La deteccion de las necesidades de capacitacidn se hard mediante tres fuentes de origen:
1. Laobservacién directa por parte de una Gerencia o Jefatura sobre su personal a cargo;
2. Definiciones y requerimientos generales entregados por el Coordinador de la Capacitacion;
3. Requerimiento de conocimientos y dreas especificas de interés, detectadas por las Comisiones de
Seguridad e Higiene y/o los trabajadores.
Cuando se detecten dichas necesidades, los solicitantes deberan entregar al area de Recursos Humanos el
formulario de Solicitud de Capacitacién (Anexo 1).

GENERACION Y CONTROL DEL PROGRAMA DE CAPACITACION:

Indistintamente del medio por el cual se detecta la necesidad de capacitacidn, ésta ingresa a la planificacién
de un “Programa Anual de Capacitacion” (Ver Anexo N2 2), generado por el area de Recursos Humanos
junto con el Coordinador de Capacitacidon, que contempla una estimacién a priori de las actividades,
proveedores, plazos, recursos, etc., a incluir. Luego de realizar esta planificacion se envia a Gerencia General
para la autorizacion presupuestaria y validacion de las tematicas y actividades propuestas. Para todas
aquellas solicitudes de capacitacion que surgen posterior a la aprobacién del plan anual, Recursos Humanos
seguird igual procedimiento para evaluar su incorporacion al plan.

Una vez aprobado este plan anual y/o solicitudes posteriores, el area de Recursos Humanos sera
responsable de su aplicacién, contratando a la entidad o personal ejecutor de la capacitacién y controlando
el cumplimiento en cuanto a los tiempos, contenidos y actividades.

Para la autorizacidon presupuestaria y validacidon por gerencia general, la definicién del proveedor y el
control/evaluacién de la actividad de capacitacion, se exceptian todas las actividades de capacitacion definidas
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por el drea operativa (capacitaciones especificas), las cuales son autorizadas por las gerencias de cada division
y controladas/coordinadas en su ejecucidn por cada una de las areas o, en su defecto, por el Coordinador de
Capacitacion.

EVALUACION DE LAS CAPACITACIONES:

Las actividades de capacitacion seran evaluadas respecto de los resultados obtenidos, con base en los
objetivos definidas por estas. La metodologia de evaluacién dependerd de la naturaleza y tipo de
capacitacién realizada. De este modo se podrd aplicar entre otras formas, las siguientes:

1. Apreciacion directa de la jefatura: Entregard una apreciacion respecto del logro de las competencias
y/o habilidades adquiridas y demostradas por la persona, como resultado de la capacitacion
realizada

2. Evaluacion mediante prueba y/o examen: Esta metodologia consistird en la aplicacion de un
instrumento ad hoc a la capacitacion realizada, que tenga como objetivo verificar el logro de los
conocimientos, habilidades y/o competencias que se espera como resultados de la capacitacion.

La oportunidad de la aplicacién de las evaluaciones enunciadas, sera definida de acuerdo a la naturaleza de las
competencias y/o habilidades que se requiera evaluar, con todo estas deberan realizarse en no mas de un afio
después de finalizada la capitacion.

En forma particular el drea de Recursos Humanos realizard una “Evaluacion de Curso” (Ver anexo N2 3) que
consiste en una encuesta de percepcién de participantes, la cual permite evaluar al proveedor y medir las
condiciones de satisfaccion de los participantes. Se exceptua de esta evaluaciéon las capacitaciones
especificas.

DETERMINACION DE PRIORIDADES:

Las prioridades para formular, modificar, implementar o cancelar cursos dependerdan de las siguientes
posibilidades:

a. Cuandose concurse por un puesto de trabajo, el proceso de seleccidon incluira la capacitacion previa sobre
los requerimientos del mismo a los aspirantes y se considerara el resultado de la evaluacién de dicha
capacitacién como uno de los aspectos determinantes para la asignacion de dicho puesto.

b. Cuando, derivado de un diagndstico general o por peticion directa de la Comision de Seguridad e Higiene
de la Empresa, se detecten necesidades especificas de capacitacion.

c. Cuando el tema sea un requerimiento obligado por algtn instrumento juridico y/o normativo, aplicable
al centro de trabajo.

A peticidn (fundada y motivada) de los trabajadores y/o sus representantes;
Por andlisis especificos de puestos de trabajo, para incrementar la productividad y motivar la superacién
personal, profesionalizacion y actualizacion del personal asociado;
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f. Cuando se tengan diferentes habilidades dentro de un mismo puesto y categoria de trabajo, se dara
prioridad para la imparticion de cursos a aquellos trabajadores con carencias especificas de
conocimientos, que hayan tenido antecedentes de accidentes de trabajo y/o que sean de nuevo ingreso.

ETAPAS DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
El presente Programa de Capacitacion se impartira en DOS ETAPAS:

1. Seguridad y Salud en el trabajo y Actividades de Mantenimiento: Dada la relevancia y con el objetivo de
prevenir accidentes y riesgos de trabajo, el primer afio se enfocara a los temas de Seguridad y Salud en
el Trabajo, asi como a lo relativo al Mantenimiento de las instalaciones.

2. Cursos especificos de profesionalizacion: Esta capacitacidn se programard en el segundo afio de ejecucién
del presente programa, con la finalidad de contribuir a la profesionalizacién del personal y a fomentar las
buenas practicas para un mejor desempefio de las actividades de la Empresa.

Adicionalmente, se contard con un programa permanente de Cursos de Induccién para el personal de nuevo
ingreso, los cuales se impartirdn cada vez que se tengan contrataciones nuevas.

PUESTOS Y NIVELES A LOS QUE ESTA DIRIGIDA LA CAPACITACION

A efecto de cumplir con lo establecido en los articulos 153-E y 153-F de la Ley Federal del Trabajo, y seran
encargadas de realizar las funciones sefialadas en el Articulo 7, parrafo cuarto del Acuerdo normativo publicado
en el DOF el 14-06-2013, la Capacitacion se impartira AL TOTAL DEL PERSONAL DE LA EMPRESA, con base en el
siguiente tabulador:

PUESTO O AREA DE TRABAJO TIPO DE CAPACITACION PERIODO DE EJECUCION ‘
. Seguridad y Salud en el Trabajo Abr-2020 a Jun-2020
Almacenista
Cursos del Sector
3 Seguridad y Salud en el Trabajo Abr-2020 a Jun-2020
Choéfer
Cursos del Sector
L Seguridad y Salud en el Trabajo Abr-2020 a Jun-2020
Brigadista
Cursos del Sector
. . Seguridad y Salud en el Trabajo Abr-2020 a Jun-2020
Personal Administrativo
Cursos del Sector

PRODUCTIVIDAD Y CAPACITACION:

En aras de atender el incremento de la productividad laboral e incentivar la capacitacion constante y eficaz de los
trabajadores, se podran establecer los siguientes mecanismos de compensacion e incentivo para los trabajadores
gue participen de manera constante y sobresaliente en los cursos impartidos, con base en el desempefio de las
evaluaciones de los mismos:
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Hasta un dia de descanso con goce de sueldo por asistencia y puntualidad al total de los cursos impartidos
por la Empresa;

Hasta dos dias de descanso con goce de sueldo por calificacion sobresaliente en los cursos recibidos (igual
o mayor al 90% del total de los aspectos evaluados);

Capacitacién complementaria o profesionalizacién especializada a personal de alto desempefio, con
opcién de apoyos complementarios para cursar estudios universitarios;

Prioridad en los procesos de seleccidn y/o concurso por puestos de trabajo superiores, al personal con
desempefio sobresaliente en las evaluaciones.

REGISTRO DE CAPACITACIONES:
Los registros de asistencia de las capacitaciones se establecen de la siguiente forma:

1)

2)

Capacitaciones especificas: La asistencia del personal queda registrada en una Lista de Asistencia.
El envio de estas listas son de responsabilidad del drea de Recursos Humanos que deben hacer
llegar al Coordinador de Capacitacion. Los registros de asistencia a las capacitaciones son archivados
por el departamento de Recursos Humanos.

Adicionalmente a lo anterior, se lleva un registro general de las capacitaciones, en cuanto a
tematicas, participantes, proveedores, duracién entre otros aspectos. Este archivo se denomina
“Registro Maestro de Capacitaciones” (Ver Anexo N2 4).
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FORMULARIO DE SOLICITUD DE CAPACITACION
(Anexo N° 1)

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre del solicitante:

Cargo del solicitante:
Area:
DATOS DE LA CAPACITACION

Identificaciéon de la necesidad de capacitacién y su justificacion:
- Mejorar la atencién del servicio al cliente:

- Mejorar la Calidad del servicio:

- Mejorar los Conocimientos técnicos:

- Apoyar los procesos de comercializacién de productos:
- Necesidad de idiomas:

- Otras, identificar cuales:

Personal a capacitar: Individual Grupal

Nombre Cargo No. Empleado

Capacitaciones grupales:

Cargo (s) Area (s) Observaciones

INTERNO RECURSOS HUMANOS
Nombre del revisor solicitud:
Cargo:
Fecha de recepcién de la
solicitud

Resultado de la solicitud:
Aprobado Rechazado Pendiente Modificado

Fecha prevista para la capacitacion:

Lugar previsto para la capacitacion:

Entidad o persona prevista para realizar la capacitacion:
Modalidad definida:

Observaciones:
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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (Anexo N° 2)

Afio: 2020
Tipo Capacitador
Nomb.r ¢ del . Empr.efa.l , Cargo  Cargo(Adm (interno o Tematica Objetivo Modalidad (3) Etapa del Plan Fe:-cha Ll_Jgar Nombre del Curso Ext Int Horas Médulos
trabajador  Areal Division u Op) externo) (0,102) Estimada Estimado
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de »
Seguridad prevencion y combate de incendios, conociendo el : Prevencion y
Externo Industrial comportamiento del fuego en base a los materiales | Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca | combate de X 8
que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
+i iA Ani Ai i Anl Aicn it
Equipo de
El participante conocera los principios para la Proteccion
Seguridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo . Person.al,
Externo Industrial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca | Seleccién Usoy X 8
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Ana Sucursal Trabajo
Gerente Adm
Alvarez Pachuca
Ordaz
Equipo de
El participante conocerd los principios para la Proteccion
Seguridad seleccién, uso correcto, mantenimiento y resguardo . Persongl,
Externo Industrial del equipo de proteccion personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca | Seleccion Usoy X 5
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabajo
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Proteccién
El Ipart.ilcipantc-:‘ conoc:ré los p:rin.cip?iostpara la ; Personal,
. seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo "
Seguridad ! Seleccion Uso
Externo |ndg irial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca Maneio en | y
ustria de prevenir accidentes y enfermedades en el anejo en los
trabai centros de
rabajador. :
Trabajo
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de .
Seguridad prevencién y combate de incendios, conociendo el : Prevencion y
Externo Industrial comportamiento del fuego en base a los materiales | Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca .comba.te de
que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
El participante conoceré los principios para la Equipo de
Arturo Seguridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo ) Proteccion
Mercado Sucursal Director | Adm Externo Industrial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca Personal,
Barquin Pachuca de prevenir accidentes y enfermedades en el Seleccion Uso y
S Equipo de
El participante conocera los principios para la P?ot:ccién
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo Indg irial del equipo de proteccidn personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca Selso 'a,’ U
ustria de prevenir accidentes y enfermedades en el © ecT:,lon w0y
el Manejo en los
centros de
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Proteccién
El part.i,cipante conocera los prinvci?ios para la Personal,
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Seleccion Uso
Externo g . del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca ) y
Industrial L Manejo en los
de prevenir accidentes y enfermedades en el
. centros de
trabajador. :
Trabajo
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
prevencion y combate de incendios, conociendo el .
i iento del f b | ial Prevencion y
Seguridad comportamiento del fuego en base a los materiales .
Externo Industrial IO S A G es AlE s e e Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca f:omba.te de
extincion de incendios, conociendo los dispositivos incendios
que estén a su alcance y aprendiendo a usarlos de
El participant 3l incipi | Equipo de
articipante conocera los principios para la ”
p i p p . Ff p Proteccién
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo g . del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca o
Industrial L Seleccién Uso y
. de prevenir accidentes y enfermedades en el )
Porfirio Sucursal trabajador Manejo en los
Mercado Pachuca Director Adm centros de
Barquin . . L Equipo de
El participante conocera los principios para la L,
- . Proteccion
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo g . del equipo de proteccidn personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca o
Industrial L Seleccion Uso y
de prevenir accidentes y enfermedades en el ;
trabajador. Manejo en los
centros de
El particioant . o | Proteccién
articipante conocera los principios para la
p i p p ‘ Q p Personal,
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Selecaion Uso
Externo g . del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca ) y
Industrial L Manejo en los
de prevenir accidentes y enfermedades en el
trabajador. centrqs de
Trabajo
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PRODUCTIVIDAD
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
prevencion y combate de incendios, conociendo el 5
Seguridad comportamiento del fuego en base a los materiales : Prevencion y
Externo Industrial que se queman, asi como los distintos métodos de Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca f:omba.te de
extincién de incendios, conociendo los dispositivos incendios
que estén a su alcance y aprendiendo a usarlos de
Interpretacion
En este curso los integrantes de la comision de seguridad dela NOM-
e higiene aprenderan las funciones que les corresponde 019-STPS-
Externo SeguriQad realizar, asi como, de localizar, evaluar y controlar las Presencial 1 11/04/2020 | Pachuca 2004'. )
Industrial causas de los accidentes y enfermedades laborales. Constitucién,
Aplicaran los requisitos de la NOM-019-STPS para realizas organizacion y
los recorridos y levantamiento de hallazgos. funcionamiento
de las
;.‘.nesar gucErsal Ventas Op Interpretacion
onroy achuca dela NOM-
. 026-STPS-
q Identificar los requerimientos en cuanto a los colores y
Seguridad : 2008, Colores
Externo g . sefiales de seguridad e higiene y la identificacion de Presencial 1 18/04/2020 | Pachuca . y
Industrial . ; . . sefiales de
riesgos por fluidos conducidos en tuberias. )
seguridad e
higiene, e
identificacion de
Equipo de
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion, Personal,
Seguridad t tenimient do del equipo d . Seleccion Uso
Externo g . USo correcto, man‘enimieto y resguardo det equipo de Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca . y
Industrial proteccién personal, con la finalidad de prevenir accidentes Manejo en los
y enfermedades en el trabajador. centros de
Trabajotuberias.
comisiones de
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PRODUCTIVIDAD
NOM-006-
STPS-2014
- - : Manejo y
Seguridad Establef:er |f.:13 condiciones y proceQ|m|entos de segurldgd . almacenamiento
Externo ) para evitar riesgos de trabajo, ocasionados por el manejo Presencial 1 02/05/2020 | Pachuca .
Industrial . de materiales,
de materiales en forma manual i
manejo manual
de
cargasriesgos
NOM-006-
STPS-2014
Seguridad Establecer las condiciones y procedimientos de seguridad Manejo y
Externo Industrial para evitar riesgos de trabajo, ocasionados por el manejo Presencial 1 09/05/2020 | Pachuca | almacenamiento
ndustria de materiales en forma manual de materiales,
manejo seguro
de montacargas
Equipo de
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion,
Seguridad { tenimient i ¢ EsufiEnd Personal,
Externo g . SO ITEMEMNITIE N g & vl st Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca | Seleccion Usoy
Industrial proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes .
y enfermedades en el trabajador. Manejo en los
centros de
Trabajo
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Sequridad prevensién.y c:)rr:jbzlatfe de incetr:dios, Tonocie;nd.olel Prevencion y
Externo g . comportamiento del1Uego en base a 08 malenales que S¢ | prosencial 1 23/05/2020 | Pachuca | combate de
Industrial queman, asi como los distintos métodos de extincién de . .
incendios, conociendo los dispositivos que estén a su incendios
alcance y aprendiendo a usarlos de forma adecuada.
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PRODUCTIVIDAD
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion, Personal,
Seguridad imi i : Seleccion Uso
Externo g ) uso Cor.r?cm‘ mantemmlentol y rgsguardo oel eguupo.de Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca : y
Industrial proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes Manejo en los
y enfermedades en el trabajador. centros de
Trabaj
NOM-030-STPS
Aplicar los fundamentos teérico metodoldgicos y legales 2009 S(?rvicios
para elaborar un Diagnstico de Seguridad y Salud en el preventivos de
Seguridad Trabajo, con base en los requisitos del Reglamento ) seguridad y
EXtemo |\ justrial | Federal de Sequridad y Salud en el Trabzjoy de laNOM- | 150N 1 06062020 | Pachuca | g encl
030-STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad y trabajo,
salud en el trabajo-Funciones y actividades. funciones y
actividades
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Sequridad prevencién y combate de incendios, conociendo el Prevencion y
eguriaa : i :
Externo g ) comportamiento del fuego en base a los materiales Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca @ combate de
Industrial que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
extincion de incendios, conociendo los dispositivos
. Sucursal ) .
Obed Pliego Pach Almacen | Op - . oliomal Lood —
achuca En este curso los integrantes de la comisién de seguridad Interpretacion
e higiene aprenderan las funciones que les corresponde dela NOM-
Seguridad i i i ) 019-STPS-
Externo g : realizar, asi comoZ de localizar, evaluar y controlar las Presencial 1 11/04/2020 | Pachuca
Industrial causas de los accidentes y enfermedades laborales. 2004,
Aplicaran los requisitos de la NOM-019-STPS para realizas Constitucion,
los recorridos y levantamiento de hallazgos. organizacion y
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Externo

Seguridad
Industrial

Identificar los requerimientos en cuanto a los colores y
sefiales de seguridad e higiene y la identificacion de
riesgos por fluidos conducidos en tuberias.

Presencial

1 18/04/2020

Pachuca

Interpretacion
de la NOM-
026-STPS-
2008, Colores y
sefiales de
seguridad e
higiene, e
identificacion de
riesaos nor

Externo

Seguridad
Industrial

El participante conocera los principios para la seleccion,
uso correcto, mantenimiento y resguardo del equipo de
proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes
y enfermedades en el trabajador.

Presencial

1 25/04/2020

Pachuca

Equipo de
Proteccién
Personal,
Seleccién Uso y
Manejo en los
centros de
Trabajotuberias.
comisiones de
seguridad e
higiene en los
centros de
trabajo.

Externo

Seguridad
Industrial

Establecer las condiciones y procedimientos de seguridad
para evitar riesgos de trabajo, ocasionados por el manejo
de materiales en forma manual

Presencial

1 02/05/2020

Pachuca

NOM-006-
STPS-2014
Manejo y
almacenamiento
de materiales,
manejo manual
de
cargasriesgos
por fluidos
conducidos en
tuberias.comisio
nes de

caniridad a
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PRODUCTIVIDAD
NOM-006-
STPS-2014
Seguridad Establecer las condiciones y procedimientos de seguridad Manejo y
Externo Industrial para evitar riesgos de trabajo, ocasionados por el manejo Presencial 1 09/05/2020 | Pachuca | almacenamiento
ndustria de materiales en forma manual de materiales,
manejo seguro
de montacargas
Equipo de
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion, Personal
Seguridad | uso correcto, mantenimiento y resguardo del equipo de : o
Externo . - o S Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca | Seleccion Usoy
Industrial proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes Manei |
y enfermedades en el trabajador. il
centros de
Trabajo
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PRODUCTIVIDAD
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Sequridad prevenr?on.y cton:jbzlatfe de mcegdlos, clonouetnd‘olel Prevencion y
Externo g . compal am'?n 0 de’ ego en as? a 0s matena e.s, aUeSe | presencial 1 23/05/2020 | Pachuca | combate de
Industrial queman, asi como los distintos métodos de extincion de . .
incendios, conociendo los dispositivos que estén a su incendios
alcance y aprendiendo a usarlos de forma adecuada.
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion, Personal,
Externo Seguriqad uso corr?cto, mantenimientol y rfesguardo del eguipo.de Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca Seleclcién Usoy
Industrial proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes Manejo en los
y enfermedades en el trabajador. centros de
Trabaj
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PRODUCTIVIDAD
NOM-030-STPS
Aplicar los fundamentos tedrico metodoldgicos y legales 2009 Se.rVICIOS
para elaborar un Diagnéstico de Seguridad y Salud en el preventivos de
Seguridad | Trabajo, con base en los requisitos del Reglamento seguridad y
Externo ) ' . ; Presencial 1 06/06/2020 | Pachuca
Industrial Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo y de la NOM- salud en el
030-STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad y trabajo,
salud en el trabajo-Funciones y actividades. funciones y
actividades
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Sequridad prevencién y combate de incendios, conociendo el Prevencion y
Externo Indg trial comportamiento del fuego en base a los materiales Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca = combate de
ustria que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
extincion de incendios, conociendo los dispositivos
Equipo de
El participante conocerd los principios para la Proteccion
Arturo Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal,
Mercado Sucursal Gerente Adm Externo Ind%strial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca | Seleccién Usoy
Guijarro Pachuca de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabajo
Equipo de
El participante conocerd los principios para la »
P .', i A ) 'p.' p Protecciéon
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo Ind?JstriaI del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca Seleccid ' U
de prevenir accidentes y enfermedades en el € ec.C|on oy
trabajador. Manejo en los
centros de
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PRODUCTIVIDAD
Proteccién
El participante conocera los principios para la P |
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo erson.e} !
Externo |ndglljstria| del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca SeIecqon Usoy
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabaio
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de Prevencion
Seguridad prevencion y combate de incendios, conociendo el . venciony
Externo . . . Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca | combate de
Industrial comportamiento del fuego en base a los materiales . .
que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
Equipo de
El participante conocera los principios para la Proteccion
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal,
Externo Ind?JstriaI del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca | Seleccién Usoy
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabajo
Fabiola
Sucursal | Contabili i
Dorantes - . Adm Equipo de
Trejo achuca a El participante conocera los principios para la Proteccion
Seguridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal,
Externo ndustrial del equipo de proteccidn personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca | Seleccion Usoy
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabajo
Proteccion
El participante conocera los principios para la Personal
. seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo o
Seguridad . Seleccion Uso
Externo Ind?JstriaI del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca Maneio en los y
de prevenir accidentes y enfermedades en el 1 d
trabajador. centrqs €
Trabajo
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Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Seguridad prevencién y combate de incendios, conociendo el . Prevencion y
Externo Industrial comportamiento del fuego en base a los materiales Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca | combate de
que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
extincidn de incendins_conaciendn las disnnsitivas
En este curso los integrantes de la comision de seguridad Interpretacion
e higiene aprenderan las funciones que les corresponde de la NOM-
Externo Seguridad realizar, asi como, de localizar, evaluar y controlar las Presencial 1 11/04/2020 | Pachuca 019-STPS-
Industrial causas de los accidentes y enfermedades laborales. 2004,
Aplicaran los requisitos de la NOM-019-STPS para realizas Constitucion,
Isidoro Sucursal los recorridos y levantamiento de hallazgos. organizacion y
Hernandez Puebla Almacen | Op Interpretacion
Torres de la NOM-
026-STPS-
2008, Colores y
sefiales de
Seguridad Identificar los reqluerimier?tgs en cugnto g los golores y . seguridad e
Externo Industrial s.eﬁales de segundad e hlg|ene y la identificacion de Presencial 1 18/04/2020 | Pachuca higiene, e
riesgos por fluidos conducidos en tuberias. . . .,
identificacion de
riesgos por
fluidos
conducidos en
tuberias.comisio
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Externo

Seguridad
Industrial

El participante conocera los principios para la seleccion,
uso correcto, mantenimiento y resguardo del equipo de
proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes
y enfermedades en el trabajador.

Presencial 1 25/04/2020

Pachuca

Equipo de
Proteccién
Personal,
Seleccion Uso y
Manejo en los
centros de
Trabajotuberias.
comisiones de
seguridad e
higiene en los
centros de
trabajo.

Externo

Seguridad
Industrial

Establecer las condiciones y procedimientos de seguridad
para evitar riesgos de trabajo, ocasionados por el manejo Presencial 1 02/05/2020
de materiales en forma manual

Pachuca

NOM-006-
STPS-2014
Manejo y
almacenamiento
de materiales,
manejo manual
de
cargasriesgos
por fluidos
conducidos en
tuberias.comisio
nes de
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PRODUCTIVIDAD
NOM-006-
STPS-2014
Seguridad Establecer las condiciones y procedimientos de seguridad Manejo y
Externo Industrial para evitar riesgos de trabajo, ocasionados por el manejo Presencial 1 09/05/2020 | Pachuca | almacenamiento
ndustria de materiales en forma manual de materiales,
manejo seguro
de montacargas
Equipo de
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion, Personal
Seguridad | uso correcto, mantenimiento y resguardo del equipo de : o
Externo . - o S Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca | Seleccion Usoy
Industrial proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes Manei |
y enfermedades en el trabajador. clilgjoiies
centros de
Trabajo
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PRODUCTIVIDAD
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Sequridad prevenr?on.y cton:jbzlatfe de mcegdlos, clonometnd.olel Prevencion y
Externo g . compal am'?n 0 de'ego en as‘? a j0s matena e.s, aUeSe | presencial 1 23/05/2020 | Pachuca | combate de
Industrial queman, asi como los distintos métodos de extincion de . .
incendios, conociendo los dispositivos que estén a su incendios
alcance y aprendiendo a usarlos de forma adecuada.
Proteccion
El participante conocera los principios para la seleccion, Personal,
Seguridad imi | equi . Seleccion Uso
Externo g . uso cor.r’ecto, mantemm'ento.y rgsguardo de eguupo.de Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca : y
Industrial proteccion personal, con la finalidad de prevenir accidentes Manejo en los
y enfermedades en el trabajador. centros de
Trabaj
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PRODUCTIVIDAD
NOM-030-STPS
Aplicar los fundamentos tedrico metodoldgicos y legales 2009 Sgrvicios
para elaborar un Diagndstico de Seguridad y Salud en el preventivos de
Seguridad Trabajo, con base en los requisitos del Reglamento . seguridad y
Extemo Industrial Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo y de la NOM- Presencial 1 06/06/2020 | Pachuca salud en el
030-STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad y trabajo,
salud en el trabajo-Funciones y actividades. funciones y
actividades
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
prevencién y combate de incendios, conociendo el
Oscar Isaac . ) %
Sucursal . g comportamiento del fuego en base a los materiales Prevencion y
Monroy Gerente | Admin Seguridad ) o ; :
Pachuca Externo Industrial que se queman, asi como los distintos métodos de Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca @ combate de
Cardoza ndustria extincion de incendios, conociendo los dispositivos incendios
que estén a su alcance y aprendiendo a usarlos de
forma adecuada.
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PRODUCTIVIDAD
Equipo de
El participante conocerd los principios para la Proteccion
Seguridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo ‘ Person‘a}I,
Externo Industrial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca | Seleccién Usoy
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabajo
Equipo de
El participante conocera los principios para la Proteccion
Seguridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo . Person.a'll,
Externo Industrial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca | Seleccion Usoy
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manejo en los
trabajador. centros de
Trabajo
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Proteccién
El participante conocera los principios para la Personal
. seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo L
Seguridad ’ . ! Seleccion Uso
Externo g . del equipo de proteccidn personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca . y
Industrial L Manejo en los
de prevenir accidentes y enfermedades en el d
trabajador. ientt)rols e
rabajo
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
Sequridad prevencién y combate de incendios, conociendo el Prevencion y
Externo g . comportamiento del fuego en base a los materiales Presencial 1 04/04/2020 | Pachuca | combate de
Industrial . - . . .
que se queman, asi como los distintos métodos de incendios
extincion de incendios, conociendo los dispositivos
- . —_ Equipo de
El participante conocera los principios para la Proteccion
Sucursal S . seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo
eguridad ) - _ . Personal
Jesus Querétar | Gerente | Admin Externo g ) del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca L
Gonzalez Industrial A A Seleccién Uso y
0 de prevenir accidentes y enfermedades en el Mane |
trabajador. ar:ejo zn 0s
centros ae
El participant | incipi | 2
participante conocera los principios para la .,
Proteccion
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo P |
Externo Ind?JstriaI del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca Selrson.a, ’ U
de prevenir accidentes y enfermedades en el @ ecqon oY
trabajador. Ma:ejo zn los
centros de
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PRODUCTIVIDAD
Proteccién
El participante conocera los principios para la Personal
. seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Y
Seguridad ’ ’ ) Seleccién Uso
Externo Indgustrial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca Maneio en los y
de prevenir accidentes y enfermedades en el 1
) centros de
trabajador. :
Trabajo
Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
prevencion y combate de incendios, conociendo el Prevencion y
Seguridad ; ; .
Externo guric comportamiento del fuego en base a los materiales | pragencig| 1 04/04/2020 | Pachuca | combate de
Industrial que se queman, asi como los distintos métodos de e
extincion de incendios, conociendo los dispositivos
Aue actdn a curalranca v anrandiandn a ucarlac da
Equipo de
El participante conocera los principios para la P?ottfccién
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo g ) del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca L
Industrial L Seleccién Uso y
de prevenir accidentes y enfermedades en el )
Sucursal trabajador. Mar:ejo gn los
TeresaVega | Querétar = Ventas Admin centros ge
0 —— A o | Equipo de
articipante conocera los principios para la »
p i p p ‘ Q P Protecciéon
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo Indgljjstrial del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca Selecci6 ' U
de prevenir accidentes y enfermedades en el & ecf"°” A
trabajador. Manejo en los
centros de
) Proteccion
El participante conocera los principios para la Personal
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Seleccic')r; Uso
Externo Ind?JstriaI del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca Manei | y
de prevenir accidentes y enfermedades en el anejo en los
trabajador. centrqs de
Trabajo
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Obtener y desarrollar conocimientos en materia de
prevencion y combate de incendios, conociendo el Prevencion y
Seguridad i i :
Externo guric SECTEENETIEE Sl TLEEE AR S5 s SRR EES o 1 04/04/2020 | Pachuca | combate de
Industrial que se queman, asi como los distintos métodos de o
extincion de incendios, conociendo los dispositivos
aue estén a su alcance v anrendienda a usarlos de
. | | Equipo de
rticipante conocera incipios par: »
pa .I?Ipan conocera los prln.cu:?l s parala Proteccion
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo g ; del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 25/04/2020 | Pachuca L
Industrial L Seleccién Uso y
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manei |
Aleiand Sucursal trabajador. anejo en 10s
ejandro , .
) Querétar | Ventas Admin cent.ros de
Montes o . | | Equipo de
articipante conocera los principios para la "
> D o - ) Ff o Proteccion
Sequridad seleccion, uso correcto, mantenimiento y resguardo Personal
Externo g ) del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 16/05/2020 | Pachuca Y
Industrial . Seleccion Uso y
de prevenir accidentes y enfermedades en el Manei |
trabajador. anejo en los
centros de
6l | | Proteccién
articipante conocera los principios para la
P B P P ) p, P Personal,
Sequridad seleccidn, uso correcto, mantenimiento y resguardo Seleccion Uso
Externo g . del equipo de proteccién personal, con la finalidad Presencial 1 30/05/2020 | Pachuca ) y
Industrial L Manejo en los
de prevenir accidentes y enfermedades en el d
trabajador. centrqs e
Trabajo
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PRODUCTIVIDAD

EVALUACION DEL CURSO (Anexo N° 3)

Nombre del Curso:

Instructor: Fecha:

Nombre de las Instalaciones:

Instrucciones: Lee detalladamente cada una de las siguientes frases y circula el nimero de tu eleccion, en donde 1 es lo mas bajoy 4
lo mas alto.

Evaluacion General del Curso

Malo/ Excelente/
Totalmente en Regular/ En Bueno/ De Totalmente de
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

1. | Los temas expuestos fueron de mi interés 1 2 3 4

2. | La cantidad de informacién fue suficiente 1 2 3 4

3. | Elcontenido abordado durante el curso respondié a mis dudas 1 2 3 4

4. | El material didactico fue util y de buena calidad 1 2 3 4

5. | Elcurso contribuyé a mi formacion personal 1 2 3 4

6. | Elcontenido del curso es util y aplicable a mi trabajo 1 2 3 4

7. | Me interesaria participar en otros cursos similares 1 2 3 4

8 Los ejercicios implementados en el curso facilitaron la comprensién de 1 ) 3 4

los temas
Evaluacioén del Instructor
10. Posee amplio conocimiento sobre el tema 1 2 3 4
11. Cuenta con buena habilidad para instruir 1 2 3 4
12. Se encuentra dispuesto a resolver dudas 1 2 3 4
13. Explica claramente y logra los objetivos del taller 1 2 3 4
14. Conduce adecuadamente al grupo 1 2 3 4
15. Expone los temas de manera clara e interesante 1 2 3 4
16. En general, écdmo calificaria usted al instructor? 1 2 3 4
Evaluacion de organizacion
17 El lugar/sala donde se realizé el curso es adecuado para impartir este 1 : : 4
programa.

18. En general, écomo calificaria usted la organizacion de este curso? 1 2 3 4

¢Qué fue lo que mas te gusto del curso?

¢Qué fue lo que menos me gustd de este curso?

Comentarios y sugerencias para el instructor:
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ASISTENCIA DE CAPACITACIONES INTERNAS
FECHA: TEMA CAPACITACION:
CAPACITADOR: LUGAR:
NOMBRE PARTICIPANTE CARGO FIRMA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
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Empresa

Comercializadora
Industrial Merdiz
S.deR.L.deC.V.

Gerencia | Gerente

REGISTRO MAESTRO DE CAPACITACIONES (Anexo N° 6)

Afo: 2020
Origen
Horas e e
Nombre . Horas Ne . Fecha Capacitacion
i Proveedor Coordinador R por Lugar Fecha inicio L.
Curso/actividad Total Sesiones Sesion Término (IND, ESP,
Curso SST)
Gruno Arturo
Prevencién y combate de incendios Er:s Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los E Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo ras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 16/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los E Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo ras Barquin
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Gruno Arturo
Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Gru po Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los E Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo ras Barquin
Comercializadora Director de
Mercado . . L, .
Barquin Arturo Industrial Merdiz | Direccién | Operacion Arturo
. . u
S.deR.L deC.V. es Equipo de Proteccién Personal, Gruno
Seleccion Uso y Manejo en los P Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccién Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Gruno Arturo
c ot Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
omerclalizaaora . ,
Mercado y ) . ... Director Barquin
Barauin Porfirio Industrial Merdiz Direccion Comercial
i S EDRIL ERIGE Equipo de Proteccion Personal Arturo
Ul |
: Grupo
Seleccion Uso y Manejo en los P Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
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Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 16/05/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Gruno Arturo
Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
Interpretacién de la Arturo
-019- - Grupo
NOM-019-5TP5-2004, P Mercado 5 1 5 Pachuca | 11/04/2020 11/04/2020 SST
Constitucion, Eras Barquin
organizacién v
Comercializadora Interpretacion de la Arturo
. . _026- , Grupo
Monroy  Cesar Industrial Merdiz | Ventas Ventas NOM-026-STPS-2008, p Mercado 5 1 5 Pachuca | 18/04/2020 18/04/2020 SST
S.deR.L.deC.V. Colores y sefiales de Eras Barquin
seguridad e higiene, e
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
NOM-006-STPS-2014 Arturo
i Grupo
ey P Mercado 6 1 6 | Pachuca 020052020 | 02/05/2020 SST
almacenamiento de Eras Barquin
materiales, maneijo
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NOM-006-STPS-2014 Arturo
i r
Manejoy Grupo Mercado 8 1 8 | Pachuca | 09/05/2020 | 09/05/2020 SST
almacenamiento de Eras Barquin
materiales, manejo
Equipo de Proteccién Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 16/05/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Prevencién y combate de Arturo
i i Grupo
incendios Eraz Mercado 8 2 4 | Pachuca | 040412020 | 23/05/2020 SST
Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
NOM-030-STPS 2009 Arturo
Servicios preventivos de Grupo Mercado 8 1 8 Pachuca | 06/06/2020 06/06/2020 SST
seguridad y salud en el Eras Barquin
trabajo, funciones v
Gruno Arturo
o Prevencién y combate de incendios P Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Pliego Comercializadora Almacenist Eras Barquin
S l.g Obed Industrial Merdiz | Bodega
el S.deR.L.deC.V. ) Interpretacién de la Arturo
-019- - Grupo
NOM-019-5TPS-2004, P Mercado 5 1 5 | Pachuca | 11/0412020 | 11/04/2020 SST
Constitucion, Eras Barquin
organizacién v
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Interpretacion de la
NOM-026-STPS-2008,
Colores y sefiales de Grupo Arturo
seguridad e higiene, e Eras I\éercac’io 5 1 5 Pachuca | 18/04/2020 18/04/2020 SST
identificacion de riesgos arquin
por fluidos conducidos en
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
NOM-006-STPS-2014 Arturo
i r
il Y CIL Mercado 6 1 6 | Pachuca = 020052020 | 02005/2020 SST
almacenamiento de Eras Barquin
materiales, maneio
NOM-006-STPS-2014 Arturo
i r
Manejoy Grupo Mercado 8 1 8 | Pachuca | 09/05/2020 | 09/05/2020 SST
almacenamiento de Eras Barquin
materiales, manejo
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 16/05/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Prevencién y combate de Arturo
. . r
incendios GEruaZo Mercado 8 2 4 | Pachuca | 040412020 | 23/05/2020 SST
Barquin
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Grupo Arturo
Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Comercializadora
Mercado | Industrial Merdiz | Gerencia | Gerent
Guijarro uro naustrial ivierdiz erencia erente Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
S.deR.L.deC.V. Seleccién Uso y Manejo en los S Mercado 8 3 3 | Pachuca | 250412020 = 16/05/2020 SST
centros de Trabajo ras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Gruno Arturo
c ializad Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
omercializadora - . . q
. ) _ Contabili | Administrat Barquin
Dorantes | Fabiola Industrial Merdiz dad Vo
S.deR L. deC.V. Equipo de Proteccion Personal Arturo
Ul |
: Grupo
Seleccion Uso y Manejo en los P Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
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Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Gruno Arturo
Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
Interpretacion de la Grupo Arturo
NOM-019-STPS-2004, Eraps Mercado 5 1 5 Pachuca | 11/04/2020 11/04/2020 SST
Constitucion, Barquin
Interpretacion de la Arturo
C ializad Grupo
Hernend izt 12l NOM-026-STPS-2008, S Mercado 5 1 5 | Pachuca = 18/0412020 = 18/04/2020 SST
Isidoro Industrial Merdiz | Bodega | Entrega Colores y sefiales de Barquin
ez Torres S.deRL.deC.V
' - o Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
NOM-006-STPS-2014 Gruno Arturo
Manejo y Eraps Mercado 6 1 6 Pachuca | 02/05/2020 02/05/2020 SST
almacenamiento de Barquin
NOM-006-STPS-2014 Arturo
r
Manejo y GEruaZo Mercado 8 1 8 Pachuca | 09/05/2020 09/05/2020 SST
almacenamiento de Barquin
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Equipo de Proteccién Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 16/05/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Prevencion y combate de Grupo Arturo
incendios P Mercado | 8 2 4 | Pachuca | 040042020 | 2300512020 SST
Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
NOM-030-STPS 2009
Servicios preventivos de
. Arturo
seguridad y salud en el Grupo
trabajo, funciones y Eras Mercaqo 8 1 8 Pachuca | 06/06/2020 06/06/2020 SST
actividades Barquin
Monroy 1 g Fzmetqu“n;addgra Gerente  Gerent Gupo | A
Cardoza Sl TN elie 2 erente erente Prevencion y combate de incendios Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
S.deR.L.deC.V. Eras Barquin
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Equipo de Proteccién Personal, Gru po Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grup 0 Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Mercado | . . Comercializadora - - Manejo Seguro de é\:angy Arturo
Guiarro | estor  Industrial Merdiz - Logistica | Logistica  gygtancias Inflamables y couda | Mercado | 8 1 8  Pachuca  21/08/2018 21/08/2018 = SST
£ BEIRIL ED B Combustibles an7pos Barquin
Hernandez
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Prevencion y combate de Javier Arturo
. y . Hidalgo Mercado 8 1 8 Pachuca | 19/08/2018 | 19/08/2018 ESP
incendios , .
Pérez Barquin
NOM-030-STPS 2009 .
- . Maria del
Servicios preventivos de Carmen Arturo
seguridad y salud en el Zerén Mercado 8 1 8 Pachuca | 16/02/2017 = 16/02/2017 SST
trabajo, funciones y Barquin
- Estrada
actividades
; EqU|p<|) ge IProt.z?ccgm ,\I;IIectorl Arturo
ersona, weieccion Uso y aNUEL 1 Mercado | 4 1 4 | Pachuca | 0512/2017 | 05/12/2017 = SST
Manejo en los centros de Domingue .
. Barquin
Trabajo z Monroy
Gruno Arturo
Prevencién y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
. Comergializad(fra Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Gonzalez  Jesus Industrial Merdiz | Gerente | Gerente  sejeccion Uso y Manejo en los P Mercado 8 3 3 | Pachuca | 250412020 | 30/05/2020 SST
S.deR.L.deC.V. centros de Trabajo Eras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
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RLdeCV. PRODUCTIVIDAD smathe
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Gruno Arturo
Prevencion y combate de incendios Eraps Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
o Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
Comercializadora centros de Trabajo Eras Barquin
Vega Teresa Industrial Merdiz | Ventas Vendedor
S.deRL.deC.V. Equipo de Proteccion Personal, S Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los £ P Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo ras Barquin
Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
Gruno Arturo
o Prevencion y combate de incendios P Mercado 8 2 4 Pachuca | 04/04/2020 23/05/2020 SST
Comercializadora Eras Barquin
Montes  Alejandro | Industrial Merdiz | Ventas Vendedor
S.deRL.deC.V. Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo
Seleccion Uso y Manejo en los P Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
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Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo

Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 3 Pachuca | 25/04/2020 16/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin

Equipo de Proteccion Personal, Grupo Arturo

Seleccion Uso y Manejo en los Mercado 8 3 2 Pachuca | 30/05/2020 30/05/2020 SST
centros de Trabajo Eras Barquin
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